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Proiect cod 3.1.028
Evaluarea gradului de satisfactie al participantilor pe componentele de organizare si
livrare a sesiunilor de formare - date statistice organizare si derulare sesiuni de
formare Modul 3 - Prevenirea si combaterea faptelor de coruptie si promovarea
standardelor de etica si integritate

Agentia Nationala a Functionarilor Publici a implementat in perioada 01 aprilie 2017 - 31
martie 2020 proiectul ,lInstruire pentru structurile din cadrul sistemului de coordonare,
gestionare si control al FESI in Romdnia, pe tematici prioritare pentru dezvoltarea
capacitdtii manageriale pentru sistemul de coordonare, gestionare si control al FESI”, cod
3.1.028, proiect cofinantat din Fondul European de Dezvoltare Regionala, prin Programul
Operational Asistenta Tehnica 2014-2020, cu o valoare de 3.958.595,62 lei.

Prin implementarea acestui proiect, Agentia Nationala a Functionarilor Publici (ANFP) a
contribuit la dezvoltarea capacitatii manageriale a structurilor cu rol de coordonare,
gestionare si control al FESI prin: furnizarea unor module de formare pe tematici prioritare
(achizitii publice, managementul fraudelor si neregulilor in contractele finantate din FESI,
aplicarea corectiilor financiare, prevenirea si combaterea faptelor de coruptie,
promovarea standardelor de etica si integritate) pentru un grup tinta de 1.000 de persoane
din cadrul structurilor cu rol de coordonare, gestionare si control al FESI si prin intarirea
cooperarii interinstitutionale in domeniul managementului fraudelor si neregulilor in
contractele finantate din FESI si aplicarea corectiilor financiare.

Modulul 3 cu tematica “Prevenirea si combaterea faptelor de coruptie si promovarea
standardelor de etica si integritate”, a avut 15 sesiuni de formare cu durata de 3 zile, 300
de participanti reprezentati de functionari publici proveniti din institutiile cu atributii in
sistemul de gestionare si control al FESI. Prin evaluarea acestui modul dorim sa evidentiem
modul in care ANFP, in calitatea sa de beneficiar al proiectelor finantate din fonduri
externe nerambursabile are in vedere aplicarea principiilor orizontale privind egalitatea de
sanse si dezvoltarea durabila atat in etapa de elaborare a cererilor de finantare, cat si in
etapa de implementare a proiectelor.

Asa cum se constata in prezentarea de mai jos, pentru cele 15 sesiuni informatiile
prezentate de catre participanti au intrunit procente de apreciere pozitiva de peste 85%.

In cadrul Modului 3, aprecierile participantilor exprimate asupra modului de desfasurare a
sesiunilor, asupra aspectelor ce tin de prestanta formatorilor ca si imagine de ansamblu,
redam mai jos cateva din acestea:

1. ,, Un curs fluid, antrenant si prezentat intr-o manierd extrem de accesibild ,,;

2. ,Desi volumul de informatii a fost mare, printr-o prezentare graduald s-a
obtinut o intelegere logica ,,;

3. ,, Deschidere manifestata in discutii ,,;

4. ,, Metodele utilizate in prezentare au fost moderne si actuale ,,;
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5. ,, Expunere cursiva, atractivd, pldcuta ,,;
6. ,, Curs interactiv, bazat pe exemple concrete ,,.

De subliniat este, pe de-o parte, faptul ca desfasurarea acestui modul a avut ca tinta
sustinerea a 15 sesiuni complete a cate 3 zile/per sesiune, interval in care 300 de persoane
au obtinut certificate de participare. Acest obiectiv a fost atins prin formarea tuturor
celor 300 de persoane - reprezentanti ai institutiilor cu atributii in sistemul de gestionare si
control al FESI.

Mai mult decat atat, pe parcursul celor 15 sesiuni desfasurate a avut loc schimb de
expertiza intre participanti, s-au deschis subiecte pornind de la cazuistica relevanta, s-au
formulat intrebari in urma carora s-au concentrat raspunsuri avand calitatea de veritabil
know-how in ceea ce priveste oferirea de informatii si recomandari utile cu privire la
aplicarea parghiilor in prevenirea si combaterea faptelor de coruptie, in promovarea
standardelor de etica si integritate.

Grafice evaluare componenta de formare M3
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